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编号：SDZ/S003/2019 

 

第 16 届（2018-2019）砂拉越华文独中董事会联合总会 

理事会第 5 次会议 

新闻发布会 

会长天猛公拿督刘利民媒体发言词 
 

 

日期：2019 年 7 月 20 日（星期六） 

时间：中午 12 时 

地点：诗巫华文独中董联会 7 楼会议厅 

 

各位记者朋友，大家中午好。 

 

今天召开的新闻发布会，主要是针对两项课题发表：一、2019 年砂拉越华文独中概况，

二、成立砂拉越华文独中工委会。 

 

一、根据砂拉越华文独中董联会的统计，2019 年砂拉越 14 所华文独中的学生总人数是

7970 人。而今年的全砂华文独中初中一新生总数是 1,344 人，相较于去年，初中一新生人数

增长了 2.52%。非华裔学生总数为 212 人，占全砂华文独中总人数的 2.66%。根据调查，初

一新生的增长，其中有几个主要的因素，即：家长对学校环境的认可、华文独中纪律比国民

学校来的好、华文独中的联课活动也比国民学校来的丰富等。 

 

砂华文独中各级教职员总人数为 524 人。在全砂的华文独中，接受过大学本科及以上

水平教育的老师占 81%，其中具大学本科学历的教师占了 70%。全砂华文独中教师具教育专

业资历占了 41%。近年来，华文独中的董事部已经意识到教育质量的提升，首先就要提升教

师的专业，惟有注重人才素质的培养，华文独中才能持续的发展和进步。 

 

全砂华文独中校长平均年龄为 51 岁。有超过一半的校长（57%）少过 50 岁，小于 40

岁的校长占了 14%。由此可见，校长队伍并未出现老龄化问题。 

 

正当联邦政府在国民小学和中学推行英文教数理科，加上砂州政府全面配合英语教数

理政策，以及计划开办 5 所国际学校的情况下，无可否认华文教育将再一次面对“英文回流”

的挑战。对于所有参与华文独中体系的同道而言，心中也一定存有这样的忧虑，即华文独中

教育的人文传统和人文精神是否会面对流失的危机，而华文独中董事会和校方又要如何因应？ 

 

砂拉越华文独中历经超过半个世纪，自力更生，曾经走过风雨，面对挫折，但，今天

我们可以很骄傲的说，华文独中的优良办学传统，即有好的“校风”、“教风”和“学风”，取得

了令人鼓舞的成就。华文独中教育，贵在民族文化的传承，贵在华社全力的拥护和支持，这

是华文独中无形的资产。 

 

在面对外部客观环境的变化，在各方担心国际学校带给华文独中的挑战下，我们华文

独中教育无需妄自菲薄，纵观整体形势的发展，华文独中还是大有可为的。尤其是大中华文

化的崛起和亚洲价值观的被肯定，这就印证了华文教育前所未有的发展契机和前景。 
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最重要的是，我们砂拉越华文独中的董事会和校方要抓住发展的机会，要调整和检讨

过去的办学方针，我们要在既有的基础上，强化自身的办学优势，以及提升办学素质。尤其

是华文独中有高度的办学自主权，不受政府政的策朝令夕改的影响，因此，我们更应该要在

深具弹性的办学环境和灵活的办学空间中，办出特色，办出成绩，办出品牌。 

 

二、教育必须呼应时代的需求，乃至引领社会的的变革。面对来自各方面的挑战，为

了使华文独中教育事业能与时俱进和持续发展，于是砂华文独中董联会今天通过正式成立了

“砂拉越华文独中工作委员会（砂独中工委会）”，同时也在砂独中工委的领导下，设置了

三个工作委员会，即“校本课程发展委员会”、“教师及校长专业发展委员会”，以及“学

生发展委员”，以利推动及实践各方面的工作。 

 

在现今私立与国际学校林立的教育环境里，华文独中必须根据自身的优势和条件，结

合教师、家长和社区的资源，通过创造出有别于其他学校的特色和品牌来增加竞争力，使华

文独中成为地方上有良好口碑的标志。 

 

此外，我们也必须要突破现有的华文独中统一课程的局限，善用学校的在地资源和特

殊学习生态，结合自身的教育愿景，发展出多元化的校本课程体系。因此，校本课程可说是

华文独中统一课程的改造与创新。除了展现学校的办学特色、教育风格和品位之外，校本课

程亦能照顾学生的个别差异，满足学生多样化的需要。 

 

我们砂拉越华文独中的学校规模存在差异，因此我们必须采取差异化的学校发展策略，

让各校各得其所的发展；砂华文独中董联会、学校董事会和校方应尽所能司其职，形成多元

优势组合，合力打造高素质的华文独中教育。 

 

谢谢。 


